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O lo que es lo mismo : cambiar hacia abajo.

Hace algún tiempo que se está produciendo un movimiento sociológico que sorprende por su originalidad. Se trata de que altos
ejecutivos y profesionales liberales modifican su orientación laboral para disponer de más tiempo libre.

Esto significa reducir sus ingresos a cambio de tiempo, para poder hacer otras cosas : tocar el piano, jugar con sus hijos,
pasear, o simplemente disfrutar del placer de “no hacer absolutamente nada”.

Como no estaba previsto, deja boquiabiertos a los apóstoles del calvinismo puro y duro.

Es comprensible, porque un movimiento de esta naturaleza es una carga en profundidad para el sistema capitalista. Con este
enfoque se van por los suelos todos los cantos en favor de la competitividad, del subir por encima de los demás “caiga quien
caiga”, de los símbolos del status y del poder.

Y lo hace gente inteligente, preparada, con una trayectoria plagada de éxitos.

No es la respuesta de los marginados, de los abandonados por el sistema. Esta sí que estaba prevista.

Es la respuesta de los que han tomado conciencia de que la vida es corta y la unidimensionalidad no lleva a ninguna parte.

Hay que reflexionar.

Hazlo antes de que sea demasiado tarde.
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